	


ПЛАН РАБОТЫ

Школы молодого преподавателя
на 2022-2023 учебный год
Цель: оказание молодым специалистам методической помощи в профессиональной адаптации, становлении и совершенствовании индивидуального стиля педагогической деятельности.
	Тематика аудиторных занятий/форма проведения
	Содержание аудиторных занятий
	Практикум
	Сроки

	Ответственные

	
	
	
	
	

	Собеседование с молодыми специалистами. 

	Знакомство молодого педагога с традициями колледжа, уставом, правилами внутреннего распорядка.
	
	21.09.22

	Житняк Н.В.

	Информационный семинар
«Учебно-программная документация преподавателя и её  размещение  в АИС СГО»

	Нормативно-правовые основы  профессиональной деятельности преподавателя:
· Учебные планы
· ФГОС
· Рабочие программы 
· АИС СГО
Основные направления работы. 

	· Изучение нормативной правовой и учебно-методической документации.
· Изучение требований к работе с электронным журналом.

	29.09.22
	Житняк Н.В.
Тарасова А.Р.

	Совещание с наставниками
«Основные направления деятельности наставника»
	Планирование работы наставников с молодыми педагогами.
Определение основных направления деятельности наставников
	· Ознакомление с планом работы школы  молодого преподавателя 

	[bookmark: _GoBack]
	Иванова Е.Ю. 
Житняк Н.В.


	Обучающий семинар 
«Основы организации дистанционного обучения в системе АСУ ProCollege МПК»
	
	· Размещение ресурсов: файл, страница, гиперссылка, задание. Импортирование.
	Октябрь 

	Житняк Н.В.
Тарасова А.Р.

	Практический семинар
Проектная деятельность - механизм формирования. и развития профессиональных компетенций. преподавателя и студентов СПО»
	Проект – это форма организации совместной деятельности педагога и обучающихся, совокупность приёмов и действий в их определённой последовательности, направленной на достижение поставленной цели – решение конкретной задачи, значимой для обучающихся и оформленной в виде некоего конечного продукта.
	
	Ноябрь
	Житняк Н.В.
Распутина С.П.

	Информационный семинар
«Аттестация педагогических кадров»
	· Прогнозирование результатов педагогической деятельности преподавателя
· «Портфолио преподавателя» - виды портфолио, его структура, требования к оформлению.
· Электронное портфолио педагога - сайт преподавателя

	Анализ, обобщение, систематизация и оценка профессиональной компетенции и результативности своей 
педагогической деятельности.

Оформление «Портфолио»
	Декабрь 

	Иванова Е.Ю.
Житняк Н.В.
Распутина С.П.

	Круглый стол
«Дискуссии о деятельности современного куратора»
	· формирование благоприятных отношений между студентами и сплочение коллектива;
· формирование профессиональной компетентности и профессионально важных качеств студентов;
· формирование профессионально важных качеств самого преподавателя-куратора.
	
	Январь 
	Житняк Н.В.
Андронова А.В.


	Проблемный семинар
«Развитие исследовательской деятельности педагога»
	· непрерывное повышение компетентности и профессионального мастерства каждого преподавателя; 
· участие в работе по внедрению в образовательный процесс инновационных педагогических и информационных технологий; 
· выступления на научно-практических конференциях, семинарах педагогических работников;
	
	Февраль 
	Житняк Н.В.

	Круглый стол
 «Система оценки качества образования в условиях реализации ФГОС».
	· 1. Проектирование и реализация механизмов оценки качества обучения.
· Применение информационных технологий в процессе оценки качества образования 
	
	Март 
	Житняк Н.В.

	Мет одический семинар
«Актуализация образовательных программ в соответствии с нормативной документацией»
	· Актуализация рабочих программ и другой учебно-методической документации в соответствии с требованиями ФГОС 
	
	Апрель  
	Житняк Н.В.

	Круглый стол
«Основные проблемы начинающего педагога» 

	· Обмен мнениями: профессиональные затруднения, степень комфортности в коллективе, результаты педагогической деятельности преподавателя.
· Рефлексия: обсуждение работы ШМП.
	· Творческие отчеты по темам самообразования.
· Отчеты наставнической деятельности.

	Май

	Иванова Е.Ю.
Житняк Н.В.



